ZARZADZENIE NR £./2013

Dyrektora Samodzielnego Zespotu Publicznych Zakladéw Lecznictwa Otwartego
' Warszawa — Ochota

z dnia 30 stycznia 2013 r.

W sprawie organizacji w Samodzielnym Zespole Publicznych Zaktadéw Lecznictwa
Otwartego Warszawa — Ochota postepowania konkursowego dotyczacego udzielenia
zamoéwienia na realizacje $wiadczen zdrowotnych oraz powolania Komisji konkursowej do
oceny ofert i ustalenia regulaminu jej pracy.

Na podstawie art. 26 ust. 1-5 oraz art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pozn. zm.), zarzadza sie co nastepuije:

§ 1. Organizuje si¢ w Samodzielnym Zespole Publicznych Zakladéw Lecznictwa Otwartego
Warszawa-Ochota postepowanie konkursowe dotyczace udzielenia zamoéwienia na realizacje
swiadczen zdrowotnych w zakresie:

1) PAKIET I Swiadczenia zdrowotne z zakresu badan laboratoryjnych — proteinograméw.
Cena za badanie;

2) PAKIET II: Swiadczenia zdrowotne z zakresu badan LIT-u. Cena za badanie;

3) PAKIETIII: Swiadczenia zdrowotne z zakresu badan poziomu witaminy D. Cena za
badanie.

§ 2. Szczegotowe zasady organizacji konkursu oraz regulamin Komisji Konkursowej, wzor
formularza ofertowego i ogtoszenia o konkursie okresla zatgcznik do zarzadzenia.
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§ 3. Powotuje sie Komisje konkursowa w sktadzie:

1) Andrzej Barcik — jako Przewodniczacy;

2) Jolanta Stefanowska;

3) Ewa Satuta;

4) lwona Skorek;

5) Justyna Wécieklicka-Pesce — jako Protokolant.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Komisji konkursowej.

§ 5. W zakresie realizacji niniejszego zarzadzenia czlonkowie Komisji konkursowej ponoszg
odpowiedzialno$¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych, w rozumieniu przepiséw
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséow
publicznych. '

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

DYREXTOR
Samodzielnefo Zespotu Publicznych
Zakladéw Lecznictwa Otwartego o

Wagszawa - Ochota
) ) ,
o¥$200f Marcin Zakrzewski



Zalacznik do zarzadzenia nr Q.12013
z dnia 30 stycznia 2013 r.

Szczegoblowe warunki postepowania
W sprawie zawierania przez SZPZLO Warszawa — Ochota
umow na udzielanie Swiadczen zdrowotnych

Postanowienia ogélne

‘ §1

1. ,Szczegétowe warunki postepowania w sprawie zawierania uméw na udzielanie
Swiadczeni zdrowotnych” okreslaja zatozenia konkursu ofert, wymagania stawiane
Przyjmujacym zaméwienie, tryb sktadania ofert, sposéb przeprowadzania konkursu oraz
tryb zgtaszania i rozpatrywania protestéw oraz odwotar zwigzanych z tymi czynno$ciami.

2. W celu prawidtowego przygotowania i zlozenia oferty, Przyjmujacy zamoéwienie
winien zapozna¢ sie ze wszystkimi informacjami zawartymi w szczegotowych
warunkach postepowania oraz w ogloszeniu w sprawie konkursu ofert na zawieranie
przez SZPZLO Warszawa — Ochota uméw o udzielanie zaméwienia na $wiadczenia
zdrowotne.

3. Konkurs ofert prowadzony jest na zasadach przewidzianych przez przepisy ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziafalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654, z pézn. zm.)
w tym do konkursu ofert stosuje sie odpowiednio art. 140, 141, art. 146 ust. 1, art. 147-
150, 1561 ust. 1,214 -6, art. 152, 153 i art. 154 ust. 12 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004
r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych (Dz. U.
22008 r. Nr 164, poz. 1027, z pdzn. zm.), przy czym prawa i obowiazki Prezesa
Funduszu i dyrektora oddziatu wojewodzkiego Funduszu wykonuje kierownik podmiotu
leczniczego udzielajagcego zamowienia, czyli Dyrektor SZPZLO Warszawa-Ochota.

4. W sprawach nieuregulowanych w ,Szczegétowych warunkach postepowania w sprawie
zawierania umoéw na udzielanie $wiadczen zdrowotnych” zastosowanie majg przepisy
wskazane w ust. 3.

Definicje i pojecia

§2
llekro¢ w ,Szczegdtowych warunkach postepowania w sprawie zawierania uméw na
udzielanie swiadczen zdrowotnych” lub w zatgcznikach do tych dokumentow jest mowa o:

1) Przyjmujacym zaméwienie - nalezy przez to rozumie¢ podmioty wymienione w art. 26
ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnoéci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz.
654, z p6zn. zm.);

2) Udzielajacym zaméwienia - rozumie sie przez to Samodzielny Zespdt Publicznych
Zaktadow Lecznictwa Otwartego Warszawa-Ochota z siedzibg przy ul. Szczesliwickiej
36;

3) Dyrektorze — rozumie sie przez to Dyrektora Samodzielnego Zespotu Publicznych
Zaktadow Lecznictwa Otwartego Warszawa-Ochota;

4) zakresie $wiadczenn zdrowotnych - rozumie sie przez to zakresy $Swiadczen
zdrowotnych wymienione w ogtoszeniu o konkursie ofert:

5) przedmiocie konkursu ofert - rozumie sie przez to udzielanie $wiadczen zdrowotnych
w placéwkach SZPZLO Warszawa - Ochota w poszczegdinych zakresach $wiadczen
zdrowotnych lub udzielanie $wiadczenn w lokalizacji Przyjmujacego zaméwienie dla
pacjentow SZPZLO;

6) ofercie - rozumie si¢ przez to oferte dot. przedmiotu konkursu ztozong przez oferenta
oraz dokumenty wymienione w ,Szczegotowych Warunkach Postepowania”; ‘

7) miejscu udzielania $wiadczern zdrowotnych - rozumie sie przez to lokalizacje
udzielania $wiadczen zdrowotnych wskazang przez Udzielajacego zaméwienia:

8) ofercie cenowej - rozumie sie przez to oferte liczby i ceny $wiadczen zdrowotnych



sporzadzong przez oferenta.

Przedmiot konkursu ofert

§3

1. Przedmiotem konkursu ofert sg Swiadczenia zdrowotne obejmujace zadania w zakresie:

1) PAKIET I: Swiadczenia zdrowotne z zakresu badan laboratoryjnych — proteinogramoéw.
Cena za badanie; ‘

2) PAKIET II: Swiadczenia zdrowotne z zakresu badan LIT-u. Cena za badanie;

3) PAKIETII: Swiadczenia zdrowotne z zakresu badan poziomu witaminy D. Cena za
badanie.

2. Przyjmujacy zaméwienie udzielania $wiadczen zdrowotnych winni spetnia¢ warunki realizacji
Swiadczen dotyczace w szczegdlnosci $wiadczer gwarantowanych z zakresu wymienionego
w ogloszeniu o konkursie oraz ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o diagnostyce laboratoryjnej
(Dz. U. 22004 r., Nr 144, poz. 1529 z pézn. zm.).

Ogéine zasady konkursu ofert

§4
Dyrektor SZPZLO Warszawa-Ochota okresla;
1) przedmiot postgpowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej;
2) kryteria oceny ofert;
3) warunki wymagane od Przyjmujgcych zaméwienie.

§5
Kryteria oceny ofert i warunki wymagane od Przyjmujacych zaméwienie sg jawne i nie
podlegajg zmianie w toku postepowania.

§6
Porownanie ofert w toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej obejmuje w szczegélnosci:

1) ciagtos¢, kompleksowos$é, dostepnosé, jakosé udzielanych $wiadczen, kwalifikacje
personelu, wyposazenie w sprzet i aparature medyczng, na podstawie wewnetrznej
oraz zewnetrznej oceny, ktéra moze by¢ potwierdzona certyfikatem jakosci lub
akredytacja;

2) ceny i liczby oferowanych $wiadczen opieki zdrowotnej oraz kalkulacje kosztow.

Zasady przygotowania oferty

§7
1. Przyjmujgcy zamoéwienie skiada oferte zgodnie z wymaganiami  okreslonymi
w ,SzczegGtowych warunkach postepowania w sprawie zawierania uméw na udzielanie
Swiadczen zdrowotnych”. v
2. Dopuszcza sie sktadanie ofert cze$ciowych.

§8
1. Przyjmujacy zamoéwienie ponosza wszelkie koszty zwiazane z przygotowaniem i ztozeniem
oferty.
2. Oferta powinna zawiera¢ wszelkie dokumenty i zataczniki wymagane w ,Szczegétowych
warunkach postgpowania w sprawie zawierania uméw na udzielanie $wiadczen
zdrowotnych”.



§9

1. Oferte cenowa oraz dokumenty wymienione w § 12 nalezy sporzadzié pod rygorem
niewaznos$ci w jezyku polskim, z wyjatkiem poje¢ medycznych.

2. Kazda ze stron oferty podpisuje osoba. uprawniona do reprezentowania Przyjmujacego
zamowienie.

3. Ewentualne poprawki moga byé dokonane jedynie wyjatkowo w uzasadnionych
przypadkach poprzez wyrazne przekreslenie blednego zapisu i umieszczenie obok niego
zapisu poprawnego. Dokonang poprawke musi zaparafowaé osoba uprawniona do
reprezentowania Przyjmujacego zamdwienie.

§10
Oferte wraz z wymaganymi zatgcznikami nalezy umiescic w zapieczetowanej kopercie
opatrzonej petng nazwa oraz adresem Udzielajacego zaméwienia wraz z napisem:
~Konkurs Ofert — Swiadczenia zdrowotne Pakiet Nr ....".

Informacja o dokumentach dostarczanych przez Przyjmujacego zaméwienie
§ 11
W celu uznania, ze oferta speinia wymagane warunki, Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany
-Jest zatgczy¢ do oferty wskazane w § 12 o$wiadczenia i dokumenty.

. §12
Wymaganymi dokumentami sktadanymj przez Przyjmujgcego zamoéwienie s3;
1) prawidtowo wypetniony formularz ofertowy;
2) oswiadczenie, ze oferent zapoznat sie i nie zglasza zastrzezen do ~Szczegolowych
warunkdw postgpowania w sprawie zawierania uméw na udzielanie $wiadczen

zdrowotnych”;

3) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

4) potwierdzenie aktualnego wpisu w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci
Gospodarczej;

5) wypis z rejestru prowadzonego przez wojewode lub Ministra Zdrowia Iub okregowg rade
lekarskq wiasciwg dla miejsca wykonywania praktyki zawodowej lekarza Iub okregowg
rade pielegniarek i potoznych wiasciwg dla miejsca wykonywania praktyki zawodowej
przez pielegniarke lub wypis z Krajowego Rejestru Diagnostéw Laboratoryjnych;

6) dokument okreslajacy status prawny podmiotu zatozycielskiego (w przypadku, gdy
Przyjmujacym zamoéwienie jest podmiot leczniczy bedacy przedsigbiorcg);

7) umowe Ilub pisemne zobowigzanie sie Przyjmujacego zamoéwienie do zawarcia
umowy ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie odpowiedzialnosci za
szkode wyrzadzong w wyniku realizacji umowy o udzielanie zamoéwienia (art. 25 ustawy
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pozn.
zm.). Dotyczy to réwniez odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu przeniesienia chordb
zakaznych, w tym zarazenia wirusem HIV. Kopie polisy na warunkach okreslonych
w zobowigzaniu oferent przedktada najpdzniej w przeddzien rozpoczecia realizacji
Swiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot umowy;

8) informacie o liczbie osob, ktore beda realizowaty przedmiot umowy z podaniem ich kwalifikaciji
zawodowych, nr prawa wykonywania zawodu;

9) wypis z rejestru indywidualnych praktyk lekarskich (jesli dotyczy);

10) dyplom;

11)oéwiadcz?]nie 0 spetnieniu standardéw jakosciowych okreslonych w obowigzujacych
przepisach;

12) dokumenty potwierdzajace uprawnienia do wykonywania czynnosci diagnostyki laboratoryjnej,
zgodnie z ustawg o diagnostyce laboratoryjnej z dnia 27 lipca 2001 r. (Dz. U. 22004 r., Nr 144, poz.
1629 z p6zn. zm.);

13) Przyjmujacy zamoéwienie przed podpisaniem umowy jest zobowigzany do dostarczenia
aktualnego zaswiadczenia o stanie zdrowia wystawione przez lekarza medycyny pracy;

14) dokument potwierdzajacy formalne kwalifikacje - dyplom i zaswiadczenia o odbytych kursach
kwalifikacyjnych.



§13
Wszystkie zaswiadczenia powinny by¢ wazne i aktualne. Za dokumenty wazne uwaza sie te,
ktore zostaty wydane nie pdzniej niz sze$¢ miesigcy przed ogtoszeniem konkursu.

- §14

1. Dokumenty, o ktérych mowa w § 12, Przyjmujacy zaméwienie przedktada w kserokopii
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatlem przez osobe uprawniong do reprezentowania
Przyjmujacego zaméwienie.

2. Udzielajagcy zamoéwienia moze zazadaé przedstawienia oryginatu lub notarialnie
potwierdzonej kopii dokumentu, gdy kserokopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi
watpliwosci co do jej prawdziwosci, a zamawiajgcy nie moze sprawdzié jej prawdziwosci
w inny sposaéb. ,

3. Udzielajacy zaméwienia ma prawo przeprowadzenia kontroli w celu potwierdzenia
wiarygodnoéci i prawidfowosci danych zawartych w ofercie w trakcie postepowania
konkursowego.

Informacja dla przyjmujacych zaméwienie
§15
Umowa zostanie zawarta na czas okreslony, od dnia podpisania umowy do dnia 31 grudnia
2013 roku. o

Termin i miejsce sktadania ofert
- §16
1. Termin i miejsce sktadania ofert okresla ogloszenie o postepowaniu konkursu ofert.
2. Wzor ogtoszenia oraz wzér umowy okreslajg zatgczniki do niniejszych ,Szczegoétowych
warunkow postepowania w sprawie zawierania uméw na udzielanie $wiadczen

zdrowotnych”.
Komisja Konkursowa
§17
1. W celu przeprowadzenia konkursu ofert Udzielajacy zamowienia powotuje komisje
konkursowa.

2. Regulamin pracy Komisji konkursowej bedacy zatacznikiem do procedury P-74-01 stanowi
jednoczesnie zatgcznik do niniejszych ,Szczegdtowych warunkéw postepowania w sprawie
zawierania uméw na udzielanie $wiadczen zdrowotnych”.

Miejsce i termin otwarcia ofert oraz przebieg konkursu
Rozstrzygniecie konkursu
§18

1. O rozstrzygnigciu konkursu ofert ogtasza sie w miejscu i terminie okreslonym
w ogtoszeniu o konkursie ofert.

2. Ogtoszenie, o ktérym mowa w ust. 1 zawiera nazwe (firmy) albo imie i nazwisko oraz
siedzibe albo miejsce zamieszkania i adres Przyjmujacego zaméwienie, ktéry zostat
wybrany.

Sposéb zgtaszania srodkéw odwolawczych
§19

1. Przyjmujacy zaméwienie, ktorych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia
przez Udzielajagcego zamoéwienie zasad przeprowadzania postepowania w sprawie
zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, przystugujg srodki
odwotawcze: protest i odwotanie.

2. Srodki odwotawcze nie przystugujg na:

1) wybér trybu postepowania;

2) niedokonanie wyboru Przyjmujacego zaméwienie;

3) uniewaznienie postgpowania w. sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotne;. '
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. §20
W toku postepowania w sprawie ~zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej, do czasu zakonczenia postepowania, Przyjmujacy zaméwienie moze ztozyé
do komisji umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania
zaskarzonej czynnosci.
Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie
swiadczen opieki zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba ze z treSci protestu wynika, ze jest
on oczywiscie bezzasadny. ‘
Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciagu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela
pisemnej odpowiedzi skladajagcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga
uzasadnienia.
Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygniecie niezwlocznie zamieszcza sie na
tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowej Udzielajacego zaméwienia.
W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosc.

§ 21

Swiadczeniodawca bioracy udziat W postepowaniu moze wnieéé do Dyrektora SZPZLO
Warszawa — Ochota, w terminie 7 dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnieciu postepowania,
odwotanie dotyczace rozstrzygniecia postepowania.

Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.

Whiesienie odwotania wstrzymuje zawarcie umowy u udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej do czasu jego rozpatrzenia.



SZPZLO WARSZAWA - OCHOTA
02 — 353 Warszawa ul. Szczesliwicka 36

OGLASZA KONKURS OFERT
NA UDZIELENIE ZAMOWIENIA NA SWIADCZENIA ZDROWOTNE

Do konkursu moga przystapi¢ podmioty wymienione w art. 26 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654, z pézn. zm.).

Zakres konkursu na udzielenie $wiadczen zdrowotnych w 2013 roku:

1) PAKIET I: Swiadczenia zdrowotne z zakresu badar laboratoryjnych — proteinograméw.

Cena za badanie;

2) PAKIET II: Syviadczenia zdrowotne z zakresu badan LIT-u. Cena za badanie;
3) PAKIETII: Swiadczenia zdrowotne z zakresu badan poziomu witaminy D. Cena za

B w

badanie. i

. Szczegbtowe warunki postepowania i formularz ofertowy sg dostepne na stronie

internetowej SZPZLO Warszawa - Ochota oraz w sekretariacie SZPZLO Warszawa —
Ochota przy ul. Szczesliwickiej 36 (od poniedziatku do pigtku w godz. 8%-15%) — tel.
22 822-88-53.
Szczegdtowych informacji dotyczacych postepowania konkursowego udziela Pan dr
Andrzej Barcik — Z-ca Dyrektora ds. Lecznictwa.
Przewidywany okres obowigzywania umowy: do 31 grudnia 2013 roku.
Oferte nalezy umiescic w zamknietej kopercie opatrzonej nazwg i adresem siedziby
Przyjmujacego zamoéwienie oraz napisem: ,Konkurs ofert: - Swiadczenia zdrowotne,
Pakiet Nr....” | zlozyé w sekretariacie SZPZLO Warszawa - Ochota przy ul.
Szczesliwickiej 36 do dnia 15 lutego 2013 roku do godziny 11:00.
Otwarcie ofert nastapi w dniu 15 lutego 2013 roku o godzinie 12:00 w siedzibie SZPZLO
Warszawa — Ochota.
Rozstrzygnigcie konkursu nastapi w dniu 15 lutego 2013 roku. Wyniki konkursu zostang
podane do publicznej wiadomosci w siedzibie SZPZLO Warszawa — Ochota i na stronie
internetowej Udzielajgcego zamoéwietiia.
Przyjmujacemu zamowienie przystugujg nastepujace srodki odwotawcze:

a) protest’ L

b) odwotanie |
Udzielajacy zamoéwienia zastrzega sobie prawo do zmiany terminu skfadania ofert
i terminu rozstrzygniecia konkursu ofert.



Zalacznik Nr 3
REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

Rozdziat |
Postanowienia ogdine

§1
Niniejszy regulamin okresla zasady pracy komisji powotywanej przez Dyrektora SZPZLO
Warszawa — Ochota w celu przeprowadzenia postepowania w sprawie zawarcia umow
0 udzielanie $wiadczen zdrowotnych, zwanej dalej ,komisja”.

§2
Komisja dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654,
z pézn. zm.); o

2) art. 140, 141, art. 146 ust. 1, art. 147-150, 151 ust. 1, 2i 4 — 6, art. 152, 153 i art. 154
ust. 1 i 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z pbdzn.
zm.), przy czym prawa i obowigzki Prezesa Funduszu i dyrektora oddziatu
wojewodzkiego Funduszu wykonuje kierownik podmiotu leczniczego udzielajgcego
zamowienia, czyli Dyrektor SZPZLO Warszawa - Ochota;

3) niniejszego regulaminu pracy komisji, zwanego dalej ,regulaminem”.

§3
Uzyte w regulaminie okre$lenia oznaczaja;

1) udzielajgcy zamoéwienia — SZPZLO Warszawa - Ochota;

2) Dyrektor — Dyrektor SZPZLO Warszawa - Ochota;

3) przyjmujacy zaméwienie — podmiot wykonujacy dziatalno$é lecznicza lub osoba
legitymujgca sie nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen
zdrowotnych w okreslonym zakresie lub okreslonej dziedzinie medycyny:;

4) konkurs ofert — okreslony w ustawie tryb udzielenia zaméwienia;

5) umowa — umowa o udzielanie $wiadczen zdrowotnych.

" Rozdziat Il
Skiad komisji

§4
1. Komisja powotywana jest przez Dyrektora do przeprowadzenia konkursu ofert.
2. Dyrektor powotujac komisje okresla liczbe jej cztonkéw, nie mniejsza niz trzech, a takze
wyznacza sposréd nich przewodniczgcego i protokolanta.
3. Czionkiem komisji nie moze by¢ osoba, wobec ktérej zachodzg przestanki wytaczenia
okre$lone w celu zapewnienia prawidiowego i sprawnego przebiegu konkursu ofert
zawarte w zatgczniku do niniejszego regulaminu.

§5
1. Cztonkowie komisji rzetelnie i obiektywnie wykonujg powierzone im czynnosci, kierujac
sie wylgcznie przepisami prawa, posiadang wiedza i doswiadczeniem.
2. Czionkowie komisji obowigzani sg do traktowania na réwnych prawach wszystkich
ubiegajgcych sie o zawarcie umowy i prowadzenia postepowania w sposéb
gwarantujacy zachowanie uczciwej konkurencii.

§6
1. Przewodniczacy kieruje pracami komisji oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
2. Do zadan przewodniczacego nalezy w szczegélnosci:



1) ustalanie, w zaleznoéci od - potrzeb, harmonogramu posiedzen komisji,
z uwzglednieniem pilno$ci spraw bedacych przedmiotem postepowania;

2) zwotywanie posiedzen komisji;

3) przewodniczenie posiedzeniom komisiji:

4) informowanie Dyrektora o problemach zwigzanych z pracami komisji w toku
postepowania;

) nadzor nad sktadaniem przez czionkéw komisji oswiadczen, o ktérych mowa w § 10
ust. 1.

§7
1. Protokolant komisji zapewnia obstuge jej prac.
2. Do zadan protokolanta nalezy w szczegolnosci:
1) przygotowywanie dokumentéw na posiedzenie komisji;
2) opracowywanie projektéw wystapien kierowanych do przyjmujacych zamoéwienie;
3) terminowe  przygotowywanie = zawiadomiert przesylanych do przyjmujgcych

zaméwienie;
4) opracowywanie projektéw decyzji komisji lub przewodniczacego;
) przygotowywanie i zamieszczanie na tablicy informacyjnej oraz stronach

internetowych Zakfadu ogtoszer o wniesieniu i rozstrzygnieciu protestu:
6) przygotowywanie i zamieszczanie w miejscu okreslonym w ogtoszeniu informacji o
rozstrzygnieciu postepowania;

Rozdziat Il
Posiedzenia komisji

§8

1) Komisja obraduje na jawnych i niejawnych posiedzeniach.

2) Posiedzenia komisji zwotuje przewodniczacy w zaleznosci od potrzeb, w szczegolnosci
w terminach okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu.

3) W przypadku pilnej potrzeby oraz niemoznosci wykonywania swych zadan przez
przewodniczacego, Dyrektor moze pisemnie upowazni¢ do przewodniczenia komisiji
jednego z jej cztonkow.

4) Komisja podejmuje decyzje w obecnosci, co najmniej 2/3 jej sktadu, w tym
przewodniczacego komisji, z zastrzezeniem ust. 3.

S5) Decyzje podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwykig wigkszoscig gtoséw, przy
czym czionkowie komisji nie mogg wstrzymywaé si¢ od gtosu. W przypadku réwnej
liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego, z zastrzezeniem ust. 3.

6) Decyzje komisji dokumentowane sg w protokole postepowania.

Rozdziat IV
Przebieg postepowania

§9

. Przed otwarciem ofert przewodniczacy przedstawia obecnym przyjmujgcym zamoéwienie
cztonkow komisji oraz stwierdza umocowanie komisji do prowadzenia postepowania.

. Komisja dokonuje oceny prawidtowosci ogtoszenia o postepowaniu w wyniku, ktorej
przewodniczacy stwierdza prawidtowo$¢ ogtoszenia oraz ogtasza liczbe ztozonych ofert.

§10

. Po otwarciu ofert, cztonkowie komisji sktadajg pisemne oswiadczenia, Zze nie zachodzg
wobec nich przestanki wytaczenia, zgodnie z wzorem okreslonym w zataczniku do
regulaminu.

. W przypadku nieztozenia przez cztonka komisji oéwiadczenia albo zaistnienia przestanek
wytaczenia przewodniczacy komisji niezwtocznie wystepuje do Dyrektora z wnioskiem
0 wytgczenie danej osoby z komisji oraz powofanie nowego cztonka.



Jezeli po ztozeniu o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, czlonek komisji powezmie
informacje o istnieniu wobec niego przestanki wylaczenia, zobowigzany jest do
powstrzymania si¢ od prac w komisji oraz niezwtocznego powiadomienia o tym fakcie
przewodniczacego komisji. Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

W przypadku zmiany w sktadzie komisji nowy cztonek skiada niezwlocznie o$wiadczenie,
o ktérym mowa w ust. 1.

§ 11

Poréwnanie ofert w toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej obejmuje w szczegélnosci:

1.

2.

1) ciagtos¢, kompleksowo$é, dostepnos$é, jako$é udzielanych $wiadczen, kwalifikacje
personelu, wyposazenie w sprzet i aparature medyczna, na podstawie wewnetrznej
oraz zewnetrznej oceny, ktéra ‘moze byé potwierdzona certyfikatem jakos$ci lub
akredytacja;

2) ceny i liczby oferowanych $wiadczen opieki zdrowotnej oraz kalkulacje kosztow.

§12

1. Odrzuca sie oferte:

1) ztozong przez Przyjmujacego zamoéwienie po terminie;

2) zawierajacg nieprawdziwe informacje;

3) jezeli Przyjmujacy zaméwienie nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat
proponowane;j liczby lub ceny $wiadczen zdrowotnych:;

4) jezeli zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamowienia:

9) jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow;

6) jezeli przyjmujacy zaméwienie ztozyt oferte alternatywna;

7) jezeli Przyjmujacy zaméwienie lub oferta nie spetniajg wymaganych warunkow
okreslonych w przepisach prawa oraz warunkéw okreslonych przez Dyrektora na
podstawie art. 146 ust. 1 pkt 3 ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych:

8) ztozong przez Przyjmujacedo zamoéwienie, z ktérym zostata rozwigzana przez
udzielajgcego zamoéwienia. umowa o udzielanie $wiadczen zdrowotnych
w okreslonym rodzaju lub zakresie w trybie natychmiastowym z przyczyn lezacych
po stronie Przyjmujgcego zamowienie.

2. W przypadku, gdy braki, o ktérych mowa w ust. 1, dotycza tylko czesci oferty, oferte
mozna odrzuci¢ w czeséci dotknietej brakiem.

3. W przypadku, gdy przyjmujacy zamoéwienie nie przedstawit wszystkich wymaganych
dokumentéw lub gdy oferta zawiera braki formaine, komisja wzywa przyjmujacego
zamowienie do usunigcia tych brakéw w wyznaczonym terminie pod rygorem
odrzucenia oferty.

4. W przypadku odrzucenia oferty komisja wskazuje w protokole z postepowania

podstawe prawng swojej decyz;ji.

§13
W czesci niejawnej komisja moze przeprowadzi¢ negocjacje z przyjmujacym zamoéwienie
w celu ustalenia liczby i ceny udzielanych $wiadczen zdrowotnych.
Z przeprowadzonych negocjacji komisja sporzadza notatke, ktérg podpisujg przyjmujacy
zamoéwienie i cztonkowie komisji.

§14
Dyrektor uniewaznia postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie §wiadczen
zdrowotnych, gdy:
1)  nie wplyneta zadna oferta;
2)  wplyneta jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2;
3)  odrzucono wszystkie oferty; '
4)  kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktorg Zaktad przeznaczyt na
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finansowanie $wiadczer zdrowotnych w danym postepowaniu:

5)  nastapita istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postepowania
lub zawarcie umowy nie lezy w interesie ubezpieczonych, czego nie mozna byto
wczesniej przewidzied.

Jezeli w toku konkursu ofert wplyneta tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu,

komisja moze przyjac¢ te oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogtoszony ponownie na

tych samych warunkach konkurs ofert nie wplynie wiecej ofert.

Rozdziat V
Rozpatrywanie protestéw

§ 15

. W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki

zdrowotnej, do czasu zakonczenia postepowania, przyjmujgcy zamoéwienie moze ziozyé
do komisji umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania
zaskarzonej czynnosci.

Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba ze z tresci protestu wynika, ze jest
on oczywiscie bezzasadny.

Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciagu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela
pisemnej odpowiedzi sktadajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga
uzasadnienia.

Protest ztoZzony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu niezwlocznie zamieszcza sie na
tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowej Zakladu.

W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynno$é.

Rozdziat V
Rozstrzygniecie postepowania

§ 16

. Jezeli nie nastgpito uniewaznienie postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie

swiadczen opieki zdrowotnej, komisja ogtasza o rozstrzygnieciu postepowania.

. O rozstrzygnigciu konkursu ofert ogtasza sie w miejscu i terminie okreslonych w ogtoszeniu

o konkursie ofert.

. Ogtoszenie, o ktérym mowa w ust. 2, zawiera nazwe (firme) albo imie i nazwisko oraz

siedzibe albo miejsce zamieszkania i adres przyjmujacego zamoéwienie, ktory zostat
wybrany.

. Z chwilg ogloszenia rozstrzygnigcia postepowania nastepuje jego zakoriczenie i komisja

ulega rozwigzaniu.



Zafgcznik do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

(imie i nazwisko)

Oswiadczenie cilonka Komisji konkursowej

Oswiadczam, ze:

1) nie jestem osoba ubiegajacy sie o zawarcie umowy;

2) nie pozostaje z przyjmujgcym zamoéwienie w zwiazku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia;

3) nie jestem zwigzany/a, z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli, z przyjmujacym
zaméwienie, jego przedstawicielem lub peinomocnikiem albo czionkiem organéw oséb
prawnych biorgcych udziat w postepowaniu;

4) nie pozostaje z przyjmujacym zamowienie, w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione wqtpliwcg}éci co do mojej bezstronnosci, w takim stosunku nie

pozostaje rowniez moéj matzonek lub osoba, z ktdrg pozostaje we wspélnym pozyciu.

..........................................................................

Data, podpis czlonka komisji



Zatacznik nr 3
UMOWAnr............
na swiadczenia zdrowotne
zawarta w dniu ....... 2013 r. w Warszawie, pomiedzy Samodzielnym Zespotem Publicznych Zakladow
Lecznictwa Otwartego Warszawa-Ochota, z siedzibg w Warszawie przy ul. Szczesliwickiej 36,
postugujacym sie NIP 526-17-71-472, REGON 010202670, reprezentowanym przez:
Pana Krzysztofa Marcina Zakrzewskiego —Dyrektora,
zwanym w tresci umowy ,Udzielajgcym zaméwienia”,

- R,
z siedzibg w ....... , zarejestrowanym w ewidzancji dziatalnosci gospodarczej w ...., pod numerem ....,
NIP ..., REGON ......... , zZwanym w tresci umowy "Przyjmujacym zaméwienie".

Strony umowy ustalaja, co nastepuje:

Umowa zostaje zawarta na podstawie art. 26 ust. 1-5 oraz art. 46 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pézn. zm.) oraz w zwiazku z wynikami
ogloszonego i przeprowadzonego przez Udzielajgcego zamoéwienia konkursu ofert na udzielenie
zamoéwienia na Swiadczenia zdrowotne.

Strony ustalajg co nastepuje:

§1
1. Udzielajgcy zamowienia zleca, a Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do realizacji
Swiadczen zdrowotnych polegajacych na przeprowadzeniu badania:

1) Proteinograméw -cena ..................... zt. za badanie;
2) LITu—cena............. zt. za badanie;
3) poziomu witaminy D—cena ............. zt. za badanie

zwanych dalej ,ustugami’.

2. Przyjmujgcy zamoéwienie zobowigzuje si@ do wykonywania zadan Udzielajacego zaméwienia, jako
podmiotu wykonujacego dzialalno$¢ leczniczg w zakresie udzielonego zaméwienia na
$wiadczenia zdrowotne, na zasadach okreslonych w niniejszej umowie i przepisach prawa.

3. Organizacja pobierania materiatu do badan i przekazywania wynikéw bedzie nastepujaca:

1) Przyjmujacy zaméwienie bedzie dostarczat Udzielajgcemu zamoéwienia wiasny transportem
niezbedne materiaty do badan.
2) Pobieranie od pacjentéw materialu do badan bedzie odbywaé sie u Udzielajacego
zamowienie przez jego pracownikow.
3) Miejscem pobierania przez Przyjmujgcego zaméwienie materiatéw do badan i dostarczania
wynikéw bedzie .....
4) Odbieranie przez Przyjmujgcego zaméwienie materiatéw do badan i dostarczanie wynikéw
bedzie odbywaé sie zgodnie z ustalonym harmonogramem.
4. Podstawg wykonania badan bedg skierowania wystawione przez Udzielajgcego zaméwienia.
5. Jednostkowa cena brutto badania podana w ust. 1 bedzie obowigzywata w catym okresie trwania
umowy.

§2

Przyjmujgcy zamowienie zobowigzuje sie réwniez:
1) zorganizowaé badania zgodnie ze zloZong oferta, zapewniajac ich cigglose;

2) informacje na temat miejsca czasu i‘organizacji badan udostepnié zainteresowanym pacjentom
oraz przekazac Przyjmujacemu zamoéwienie niezwtocznie po podpisaniu umowy;

3) prowadzi¢ obowigzujacg dokumentaéje medyczng i statystyczng dotyczgca zleconych badan;

4) poddawaé sie kontroli przez Udzielajgcego zamoéwienia i Narodowy Fundusz Zdrowia
w dowolnym czasie, w zakresie wynikajacym z niniejszej umowy.

§3

1. Za wykonane badania Przyjmujacy zamowienie otrzyma wynagrodzenie wyliczone jako iloczyn
ceny jednostkowej brutto badania i ilosci udokumentowanych badan, wykonywanych w okresach
miesiecznych. '

2. Przyjmujacy zamoéwienie bedzie sporzadzat comiesieczne zestawienia (wg kolejnosci zlecen)
wykonanych badan, w formie uzgodnionej z Udzielajgcym zamoéwienia. Zestawienia bedg
stanowily podstawe sporzadzenia faktur; na fakturach bedzie umieszczony numer umowy. W razie
potrzeby strony ustalg, jakie dodatkowe dokumenty bedg niezbedne do prawidtowego wyliczenia



wynagrodzenia Przyjmujgcego zamdwienie.

§4
Udzielajgcy zamowienia bedzie ptacit naleznos¢ za wykonane i udokumentowane badania przelewem
na konto Przyjmujgcego zaméwienie w terminie 30 dni od daty otrzymania faktury.

§5

1. Przyjmujgcy zaméwienie bedzie dochodzit ewentualnych roszczen wylacznie w sposéb prawem
przewidziany, niezakiécajacy udzielania zagwarantowanych pacjentom zleconych badan.

2. Bez zgody Udzielajgcego zamowienia-roszczenia o zaptate wynagrodzenia nie moga byc¢
przedmiotem cesji na osoby trzecie.

3. Wystgpienie przez Przyjmujgcego zamoéwienie do sgdu z roszczeniem pienieznym, wynikajgcym z
niniejszej umowy, moze nastgpi¢ po uprzednim powiadomieniu drugiej strony umowy o zamiarze
skierowania sprawy na droge sgadowg i po wyznaczeniu terminu do ugodowego rozstrzygniecia
sporu.

§6

Niniejsza umowa zostata zawarta na okres: od ... do dnia 31 grudnia 2013 r.

§7
1. Strony ustalajg, ze zakazuje sie istotnych zmian postanowien zawartej umowy, w stosunku do
tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Przyjmujacego zamoéwienie.
2. Kazda zmiana postanowien niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

§8
Przyjmujacy zamoéwienie nie moze przemesc na osobe trzecig praw i obowigzkéw wynikajacych
Z niniejszej umowy.

§9
Przyjmujacy zamdwienie ponosi peing odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzong przy udzielaniu
Swiadczen zdrowotnych i innych czynnosci niezbednych do wykonania niniejszej umowy zaréwno
wobec Udzielajacego zamdwienia jak i 0s6b trzecich solidarnie z Udzielajgcym zamowienia.

§10
Przyjmujacy zlecenie oSwiadcza, ze znany jest mu fakt, iz tre$¢ niniejszej umowy, a w szczegdlnosci
dotyczace go dane identyfikujgce, przedmiot umowy i wysoko$¢ wynagrodzenia, stanowig informacje
publiczng w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informaciji
publicznej (Dz. U. 2001, Nr 112, poz. 1198 z p6zZn. zm.), kidéra podlega udostepnianiu w trybie
przedmiotowej ustawy.

§11
W zwigzku z realizacjg postanowien niniejszej umowy Przyjmujacy zaméwienie jest obowigzany do
przestrzegania przepiséw ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.) w odniesieniu do danych osobowych
pacjentdéw kierowanych na badania.

§12
Przyjmujgcy zamowienie niezwtocznie zawiadomi pisemnie Udzielajgcego zamoéwienia o skresleniu
z rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalho$¢ lecznicza, o ktérym mowa w art. 100 i art. 106 (Dz. U.
Nr 112, poz. 654 z pdzn. zm.) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej oraz
0 wygasnieciu i nieprzedtuzeniu waznosci polisy OC, o ktérej mowa w art. 25 cytowanej ustawy.

§13
1. W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Udzielajgcy
zamobwienia moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o powyzszych
okoliczno$ciach. W takim przypadku Przyjmujacy zamoéwienie moze zgdac jedynie wynagrodzenia
naleznego mu z tytutu wykonanej czesci umowy.
2. W okoliczno$ciach opisanych w § 12 Udzielajagcy zaméwienia ma prawo odstgpié od umowy
w trybie natychmiastowym.
§14
1. Stronom przystuguje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem 2- miesiecznego okresu
wypowiedzenia w nastepujacych okolicznosciach:
1) gdy u Udzielajgcego zamoéwienia wygasta potrzeba lub obowigzek wykonywania badan
objetych umowg;
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2) gdy Przyjmujacego zaméwienie utracit techniczno - organizacyjne mozliwosci wykonywania
badania;
3) gdy druga strona razaco narusza istotne postanowienia umowy.
2. Wypowiedzenie winno by¢ ztozone drugiej stronie w formie pisemnej, najpdzniej w ostatnim dniu
miesigca poprzedzajacego okres wypowiedzenia.
3. Okres wypowiedzenia konczy sie z ostatr%im dniem 2- go miesigca.

§15
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

§16
Spory zwiazane z wykonaniem umowy beda rozwigzywane ugodowo; w razie braku porozumienia -
przez sad wiasciwy dla Zamawiajacego .

§17

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa dla Udzielajgcego zamowienia,
jeden dla Przyjmujgcego zamowienie.

Udzielajacy Zaméwienia Przyjmujacy zaméwienie



FORMULARZ OFERTOWY:

1. Dane przyjmujacego zaméwienie
A. Podmiot leczniczy*

Nazwa i siedziba podmiotu leczniczego

Nr wpisu do ewidencji dziatalnosci gosSpodarczej ........ocovvi i,
NI prawa WyKoNywania ZAWOAU ...........coooiioiririiiiieieieieeeee e eeetie e reetereeaaaeeeaeseassessansaannnssnnssnrraessens

Specijalizacja (nazwa, stopieri i data UzySKania) ................coviiiiiriiieiie e

2. Zakres s$wiadczen

Zgtaszam oferte na realizacje $wiadczen zdrowotnych w zakresie przeprowadzania badann w ramach

umowy kontraktowej*:

1) Proteinogramow-cena .................... » zt. za badanie;
2) LIT-u—cena............. zt. za badanie;
3) poziomu witaminy D —cena .............z} za badanie

Oferuje dyspozycyjno$¢ do realizacji $wiadczen zdrowotnych w nastepujace dni:

poniedziatek W godz. ... ;
WEOTEK W QOUZ. ..ot e e e e e ;
SrOda W gOGZ. .o iie i e ;
CZWAMEK W QOGZ. .. ittt e e e e e e e ;
PIAtEK W GOTZ. .o e

3. Termin $wiadczenia ustug
Oferuje zawarcie umowy o udzielenie zamoéwienia na $éwiadczenia zdrowotne od

........................................... do dnia 31.12.2013 r.

dnia



4. Oswiadczenia

Oswiadczam, Zze zapoznatem sie z treécié ogtoszenia, szczegbétowymi warunkami postepowania
W sprawie zawierania umow na udzielanie Swiadczen zdrowotnych i nie wnosze zastrzezen.

miejscowos¢ i data podpis przyjmujgcego zaméwienie

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez SZPZLO Warszawa-Ochota
zawartych w przestanym CV dla potrzeb niezbednych w procesie rekrutacji, zgodnie z ustaws z dnia
29 sierpnia 1997 roku o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926 z p6zn. zm. ).

miejscowo$c i data podpis przyjmujacego zaméwienie

ZALACZNIKI DO OFERTY*:

1) potwierdzenie aktualnego wpisu w Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

2) wypis z rejestru prowadzonego przez wojewode lub Ministra Zdrowia lub okregowa rade lekarskg
wtasciwg dla miejsca wykonywania praktyki zawodowej lekarza lub okregowa rade pielegniarek i
potoznych wiasciwa dla miejsca wykonywania praktyki zawodowej przez pielegniarke lub wypis z
Krajowego Rejestru Diagnostéw Laboratoryjnych;

3) dokument okreslajacy status prawny podmiotu zatozycielskiego (w przypadku, gdy Przyjmujacym
zamowienie jest podmiot leczniczy bedacy przedsigbiorca);

4) umowe lub pisemne zobowigzanie sie Przyjmujgcego zamowienie do zawarcia umowy
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie odpowiedzialnosci za szkode wyrzadzong
wwyniku realizacji umowy o udzielanie zaméwienia (art. 25 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z pézn. zm.). Dotyczy to rowniez
odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu przeniesienia choréb zakaznych, w tym zarazenia wirusem
HIV. Kopig polisy na warunkach okreslonych w zobowiazaniu oferent przedkiada najpézniej
w przeddzien rozpoczecia realizacji $wiadczen zdrowotnych stanowigcych przedmiot umowy;

5) informacje o liczbie osob, ktére bedg realizowaly przedmiot umowy z podaniem ich kwalifikaciji
zawodowych, nr prawa wykonywania zawodu;

6) wypis z rejestru indywidualnych praktyk lekarskich (jesli dotyczy);

7) dyplom; ,

8) oswiadczenie o spelnieniu standardow jakosciowych okreslonych w obowigzujacych przepisach;

9) dokumenty potwierdzajace uprawnienia do wykonywania czynnosci diagnostyki laboratoryjnej, zgodnie
z ustawa, o diagnostyce laboratoryjnej z dnia 27 lipca 2001 r. (Dz. U. 22004 r., Nr 144, poz. 1529 z p6zn. zm.);

10) Przyjmujacy zaméwienie przed podpisaniem umowy jest zobowigzany do dostarczenia aktualnego
zaSwiadczenia o stanie zdrowia wystawione przez lekarza medycyny pracy;

11) dokument potwierdzajacy formalne kwalifikacje - dyplom i zaswiadczenia o odbytych kursach
kwalifikacyjnych.

* niepotrzebne skreslic



