Zatacznik Nr 3
REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

Rozdziat |
Postanowienia ogoéine
§1

Niniejszy regulamin okresla zasady pracy komisji powolywanej przez Dyrektora SZPZLO

Warszawa — Ochota w celu przeprowadzenia postepowania W sprawie zawarcia umow

o udzielanie $wiadczen zdrowotnych, zwanej dalej ,komisjq”.

§2

Komisja dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2013 r. poz. 217);

2) art. 140, 141, art. 146 ust. 1, art 147-150, 151 ust. 1,214 — 6, art. 152, 153 i art. 154 ust.
1§ 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 1. 0 swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z pozn. zm.), przy czym
prawa i obowigzki Prezesa Funduszu i dyrektora oddziatu wojewddzkiego Funduszu
wykonuje kierownik podmiotu leczniczego udzielajgcego zamowienia, czyli Dyrektor
SZPZLO Warszawa - Ochota;

3) niniejszego regulaminu pracy komisji, zwanego dalej Jregulaminem”.

§3

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja;

1) Udzielajacy zamowienia — SZPZLO Warszawa - Ochota;

2) Dyrektor — Dyrektor SZPZLO Warszawa - Ochota;

3) Przyjmujacy zamoéwienie - podmiot wykonujacy dziatalnoéé lecznicza lub osoba
legitymujaca sig nabyciem fachowych kwalifikacji do udzielania $wiadczen zdrowotnych
w okreslonym zakresie lub okreslonej dziedzinie medycyny;

4) konkurs ofert — okreslony w ustawie tryb udzielenia zamowienia;

5) umowa — umowa o udzielanie $wiadczen zdrowotnych.

Rozdziat I
Sktad komisji
§4

Komisja powotywana jest przez Dyrektora do przeprowadzenia konkursu ofert.

2. Dyrektor powotujac komisje okresla liczbe jej cztonkow, nie mniejsza niz trzech, a takze
wyznacza spos$rod nich przewodniczacego i protokolanta.

3. Czlonkiem komisji nie moze by¢ osoba, wobec ktorej zachodzg przestanki wytgczenia
okreslone w celu zapewnienia prawidtowego i sprawnego przebiegu konkursu ofert
zawarte w zatgczniku do niniejszego regulaminu.

—

1. Cztonkowie komisji rzetelnie i obiektywnie wykonujg powierzone im czynno$ci, kierujac

sie wytacznie przepisami prawa, posiadang wiedzg i do$wiadczeniem.

2. Czlonkowie komisji obowigzani sg do traktowania na réwnych prawach wszystkich

ubiegajgcych sie o zawarcie umowy i prowadzenia postepowania w sposob gwarantujacy
zachowanie uczciwej konkurenciji.

§6

1. Przewodniczacy kieruje pracami komisji oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Do zadan przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:

1) ustalanie, w zaleznoéci od potrzeb, harmonogramu posiedzen komisji, z uwzglednieniem
pilnosci spraw bedacych przedmiotem postgpowania;

2) zwolywanie posiedzen komisji;

3) przewodniczenie posiedzeniom komisji;

4) informowanie Dyrektora o problemach zwigzanych z pracami komisji W toku
postepowania,;




5) nadzor nad skladaniem przez cztonkoéw komisji o$wiadczen, o ktorych mowa w § 10
ust. 1.

§7

1 Protokolant komisji zapewnia obstuge jej prac.

2. Do zadan protokolanta nalezy w szczegoblnoéci:

1) przygotowywanie dokumentoéw na posiedzenie komisiji;

2) opracowywanie projektow wystapien kierowanych do przyjmujacych zamowienie;

3) terminowe przygotowywanie zawiadomien przesytanych do przyjmujacych zambwienie;

4) opracowywanie projektow decyzji komisji lub przewodniczacego;

5) przygotowywanie i zamieszczanie na tablicy informacyjnej oraz stronach internetowych
Zaktadu ogtoszen o wniesieniu i rozstrzygnieciu protestu;

6) przygotowywanie i zamieszczanie w miejscu okreslonym w ogtoszeniu informaciji

o rozstrzygnieciu postepowania.

Rozdziat 11l
Posiedzenia komisji
§8

. Komisja obraduje na jawnych i niejawnych posiedzeniach.

2 Posiedzenia komisji zwotuje przewodniczacy W zaleznosci od potrzeb, w szczegodlnosci
w terminach okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu.

3. W przypadku pilngj potrzeby oraz niemoznoéci wykonywania swych zadan przez
przewodniczacego, Dyrektor moze pisemnie upowazni¢ do przewodniczenia komisji
jednego z jej cztonkow.

4. Komisja podejmuje decyzje w obecnosci, CO najmniej 2/3 jej sktadu, w tym
przewodniczacego komisiji, z zastrzezeniem ust. 3.

5. Decyzje podejmowane sa W gtosowaniu jawnym zwykta wiekszoscig gtosow, przy czym
czionkowie komisji nie moga wstrzymywac sie od gtosu. W przypadku réwnej liczby
gtosow decyduje gtos przewodniczacedo, Z zastrzezeniem ust. 3.

6. Decyzje komisji dokumentowane sg w protokole postepowania.

Rozdziat IV
Przebieg postgpowania
§9

1. Przed otwarciem ofert przewodniczacy przedstawia obecnym Przyjmujgcym zamowienie
czionkédw komisji oraz stwierdza umocowanie komisji do prowadzenia postepowania.

2. Komisja dokonuje oceny prawidtowos$ci ogtoszenia © postepowaniu w wyniku, ktorej
przewodniczagcy stwierdza prawidtowo$¢ ogtoszenia oraz ogtasza liczbe ztozonych ofert.

§10

1. Po otwarciu ofert, cztonkowie komisji sktadajg pisemne oswiadczenia, ze nie zachodzg
wobec nich przestanki wytaczenia, zgodnie z wzorem okreslonym w zataczniku do
regulaminu.

2. W przypadku nieztozenia przez czionka komisji o$wiadczenia albo zaistnienia przestanek
wylgczenia przewodniczacy komisji niezwtocznie wystepuje do Dyrektora z wnioskiem
o wytgczenie danej osoby z komisji oraz powotanie nowego cztonka.

3. Jezeli po zlozeniu o$wiadczenia, O ktorym mowa w ust. 1, cztonek komisji powezmie
informacje o istnieniu wobec niego przestanki wylgczenia, zobowigzany jest do
powstrzymania si¢ od prac w komisji oraz niezwtocznego powiadomienia o tym fakcie
przewodniczacego komisji. Przepis ust. 2 stosuje sie odpowiednio.

4. W przypadku zmiany w skladzie komisji nowy cztonek sktada niezwiocznie o$wiadczenie,
o ktorym mowa w ust. 1.

§M1

Poréwnanie ofert w toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen

opieki zdrowotnej obejmuje w szczegolnosci:

1) ciagtos¢, kompleksowosc, dostepnos¢, jakosc udzielanych $wiadczen, kwalifikacje
personelu, wyposazenie w sprzet i aparature medyczna, na podstawie wewnetrznej oraz
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zewnetrznej oceny, ktéra moze byé potwierdzona certyfikatem jakosci lub akredytacja;
2) ceny i liczby oferowanych swiadczen opieki zdrowotnej oraz kalkulacje kosztow.
§12

1. Odrzuca sie oferte:

1) ztozong przez Przyjmujacego zamowienie po terminie;

2) zawierajaca nieprawdziwe informacije;

3) jezeli Przyjmujacy zamowienie nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowane;
liczby lub ceny $wiadczen zdrowotnych;

4) jezeli zawiera razaco niska cene w stosunku do przedmiotu zamowienia,

5) jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow,

8) jezeli przyjmujacy zamowienie ztozyt oferte alternatywna;

7) jezeli  Przyjmujacy samowienie lub oferta nie spetniajg wymaganych warunkow
okreslonych w przepisach prawa oraz warunkéw okreslonych przez Dyrektora na
podstawie art. 146 ust. 1 pkt 3 ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkow publicznych;

8) ztozong przez Przyjmujacego zamowienie, z ktorym zostata rozwigzana przez
udzielajacego zaméwienia umowa 0 udzielanie $wiadczen zdrowotnych w okreslonym
rodzaju lub zakresie w trybie natychmiastowym z przyczyn lezgcych po  stronie
Przyjmujacego zamoéwienie.

2. W przypadku, gdy braki, o ktorych mowa w ust. 1, dotyczg tylko czesci oferty, oferte
mozna odrzuci¢ w czeéci dotknigtej brakiem.

3. W przypadku, gdy przyjmujacy zaméwienie nie przedstawit wszystkich wymaganych
dokumentéw lub gdy oferta zawiera braki formalne, komisja wzywa przyjmujacego
zamowienie do usuniecia tych brakéw w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia
oferty.

4. W przypadku odrzucenia oferty komisja wskazuje w protokole z postepowania podstawe
prawng swojej decyzji.

§13

1. W czeéci niejawnej komisja moze przeprowadzi¢ negocjacje z przyjmujacym zamoéwienie
w celu ustalenia liczby i ceny udzielanych $wiadczen zdrowotnych.

2. Z przeprowadzonych negocjacji komisja sporzadza notatke, ktora podpisuja przyjmujacy
zamowienie i cztonkowie komisji.

§14

1. Dyrektor uniewaznia postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych, gdy:

1) nie wptyneta zadna oferta;

2) wptyneta jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2;

3) odrzucono wszystkie oferty;

4) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktorg Udzielajacy zamowienia
przeznaczyt na finansowanie swiadczen zdrowotnych w danym postepowaniu;

5) nastgpita istotna zmiana okolicznoéci powodujgca, ze prowadzenie postepowania lub
zawarcie umowy nie lezy w interesie ubezpieczonych, czego nie mozna byto wczeéniej
przewidzieC.

2 Jezeli w toku konkursu ofert wptynefa tylko jedna oferta niepodlegajaca odrzuceniu,
komisja moze przyjac te oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogtoszony ponownie na
tych samych warunkach konkurs ofert nie wplynie wiecej ofert.

Rozdziat V
Rozpatrywanie protestow
§ 15

1. W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej, do czasu zakonczenia postepowania, przyjmujacy zamoéwienie moze ztozy¢
do komisji umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania
zaskarzonej czynnosci.
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Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie W sprawie zawarcia umowy O udzielanie
swiadczen opieki zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba ze z tresci protestu wynika, ze jest
on oczywiscie bezzasadny.
Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciagu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela
pisemnej odpowiedzi sktadajacemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga
uzasadnienia.
Protest ztozony po terminie nie podiega rozpatrzeniu.
Informacje 0 wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu niezwtocznie zamieszcza sie na
tablicy ogloszen oraz na stronie internetowej Zaktadu.
W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnos$c¢.
- RozdziatV
Rozstrzygniecie postgpowania
§ 16

. Jezeli nie nastgpito uniewaznienie postepowania w sprawie zawarcia umowy O udzielanie

swiadczen opieki zdrowotnej, komisja ogtasza o rozstrzygnieciu postepowania.

. O rozstrzygnieciu konkursu ofert ogtasza sie w miejscu i terminie okreslonych w ogtoszeniu

o konkursie ofert.

. Ogtoszenie, o ktérym mowa W ust. 2, zawiera nazwe (firme) albo imie i nazwisko oraz

siedzibe albo miejsce samieszkania i adres przyjmujacego zamoéwienie, ktory zostat
wybrany.

. Z chwilg ogtoszenia rozstrzygniecia postepowania nastepuje jego zakonczenie i komisja

ulega rozwigzaniu.
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Zatacznik do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

---------------------------------------------------------

Oswiadczenie cztonka Komisji konkursowej

Oswiadczam, ze:

1) nie jestem osobg ubiegajaca sie o zawarcie umowy;

2) nie pozostaje z przyjmujgcym zamowienie w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia;

3) nie jestem zwigzany/a, z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, z przyjmujacym
zamowienie, jego przedstawicielem lub petnomocnikiem albo cztonkiem organéw osob
prawnych bioracych udziat w postepowaniu;

4) nie pozostaje z przyjmujacym zamoéwienie, w takim stosunku prawnym fub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnoéci, w takim stosunku nie
pozostaje rowniez moj matzonek lub osoba, z ktorg pozostaje we wspoinym pozyciu.

Data, podpis cztonka komisji
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